Senior GDPR-jurist til F&P Branchelasninger

Er du seniorjurist med speciale i databeskyttelse og GDPR? Og trives du med at arbejde
i krydsfeltet mellem jura, teknologi og forretning? Sa er det maske dig, vi sager til
forretningen i F&P Branchelasninger.

| F&P arbejder vi for at skabe stgrst mulig veerdi for vores medlemmer, forsikrings- og
pensionsselskaberne, sa de kan gare det samme for deres kunder. Du vil blive ansat i

vores datterselskab, F&P Branchelgsninger, hvor vi udvikler og driver bade nye og
eksisterende digitale Igsninger, der understatter forsikrings- og pensionsselskabernes

forretningsbehov. Det omfatter bl.a. forsikringsselskabernes system til skadeopggrelser,

Autotaks, samt branchens feelles infrastrukturlgsninger til forsikringsskift og
pensionsoverfgrsler samt udviklingen af nye Igsninger.

Vi sager en jurist, som er specialiseret i persondataret med indgédende kendskab til og
erfaring med databeskyttelseslovgivningen og det brede spektrum af spgrgsmal, som
reglerne i praksis medfarer.

Din primzere opgave bliver at levere databeskyttelsesretlig radgivning og statte til
organisationen, lige fra idéer pa tegnebreettet til drift og videreudvikling. Du vil sidde teet
pa produkterne og veere central i den modningsudvikling vi er pa i en finansiel sektor med
stigende reguleringspres. Sa lidt entreprengrand vil veere en god ting, for du skal ikke
bare radgive om den gode vej — du skal vaere med til at bygge den og sammen med
dygtige kollegaer vaere med til at styrke fundamentet i en digital organisation i udvikling.
Dine vigtigste opgaver bliver at:

*samarbejde med organisationen om udvikling og drift af nye l@sninger med seerligt fokus
pa persondataprocesserne

eradgive om databeskyttelse og GDPR i forbindelse med udvikling, drift og ibrugtagning
af IT-systemer og digitale lgsninger, herunder anvendelse af Al

sunderstgtte organisationen med at finde gode Igsninger ved at balancere
forretningsmaessige og kommercielle interesser med juridisk kvalitetssikring

*bistd med juridisk radgivning og konkret implementeringsstatte i forbindelse med
forretningens udarbejdelse af styringsdokumenter, behandlingsaktivitetsoversigter og
anden dokumentation i henhold til GDPR og Al

*hjeelpe med at optimere processer for ajourfgring af databehandleraftaler, tilsyn med
databehandlere og ekstern GDPR-revision (ISAE 3000) m.v.

sunderstgtte rettidig involvering af DPO-funktionen i overensstemmelse med GDPR og
beharig implementering af konkrete anbefalinger

ssikre kontinuerlig opdatering om udviklingen inden for GDPR og anden relevant
databeskyttelseslovgivning; saerligt i samspillet med ny og kommende digital regulering,
herunder Al

eradgive om internationale persondataoverfgrsler, overfarselsgrundlag, TIA'er og
implementering af eventuelle supplerende foranstaltninger

sudarbejde GDPR-risikovurderinger, teerskelanalyser, DPIA’er, o.l.

Vi forestiller os, at du:

eer seniorjurist med bred erfaring fra en kommerciel virksomhed

*har solid erfaring med GDPR i praksis

eer i stand til at balancere tekniske, forretningsmaessige og kommercielle hensyn med de
juridiske

*motiveres af at skabe gode relationer og samarbejde pa alle organisatoriske niveauer
«er steerk i bade skriftlig og mundtlig kommunikation og kan gare juraen forstaelig for alle
arbejder struktureret og effektivt og med en Igsningsorienteret tilgang i din radgivning
er nysgerrig og har lyst til at vaere med til at forme og hgjne databeskyttelsesarbejdet i
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en organisation med stor samfundsmaessig betydning.

Hvad vi tilbyder:

Foruden en masse speendende og udviklende opgaver kan du forvente at fa en 37 timers
arbejdsuge i en ambitigs virksomhed, hvor vi vaegter trivsel og balance mellem arbejds-
og privatliv hgijt.

Vores kultur er kendetegnet ved faglig sparring, en uformel omgangstone og hurtige
beslutningsprocesser, og vi tilbyder gode muligheder for udvikling og uddannelse.

Len forhandles pa baggrund af erfaring og kvalifikationer, og hertil kommer en raekke
personalegoder i form af attraktiv arbejdsgiverbetalt pensionsordning pa 17 %,
helbredsforsikring, ulykkesforsikring, tandforsikring, 7 ugers fri, en rigtig god
kantineordning, fredagsbar og meget mere.

Om os

| F&P arbejder vi hver dag for at skabe starst mulig veerdi for vores medlemmer — s& de
kan skabe stgrst mulig vaerdi for deres kunder, danskerne. Det gar vi ved at udvikle og
levere veerktgjer og l@sninger til vores medlemmer, radgive om anseaettelsesforhold og
arbejde for, at vi nu og i fremtiden har en staerk og velfungerende forsikrings- og
pensionssektor. Det er vigtigt for vores velfaerdssamfund.

Hos F&P kommer du til at arbejde sammen med 200 kollegaer i Tuborg Havn. Vi vaerner
om den hgje faglighed, da den er afg@rende for, at vi kan varetage forsikrings- og
pensionsbranchens interesser.

Vi laegger veegt pa et godt samarbejde, og at vi har det godt sammen. Derfor arbejder vi
lebende pa, at F&P er en god og sund arbejdsplads, hvor vi trives. Det betyder ogsa, at
vi har fokus pa kompetenceudvikling og dine muligheder for at preege, hvordan dine
arbejdsopgaver skal udvikle og udfolde sig.

Lees mere om F&P som arbejdsplads pa www.fogp.dk

Sadan ansager du

Er stillingen lige noget for dig? Sa send os din ansggning senest den 4. oktober 2026.
Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte forretningsdirektar, Jacob
Nisgaard Larsen pa jnl@fogp.dk eller pa tif. nr. 41919143.

Vi ensker en mangfoldig arbejdsplads og opfordrer alle kvalificerede kandidater til at
soge — uanset kan, alder, etnicitet, religion eller baggrund. For at minimere bias i
rekrutteringsprocessen beder vi dig om ikke at vedhaefte foto eller inkludere personlige
oplysninger om alder, ken m.v. i din ansegning og CV. Vi behandler alle henvendelser
med fortrolighed. Vi glaeder os til at modtage din ansegning.
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